
你會教核心素養嗎？ 

結合「評量即學習」培養學生問題解決能力的課程規劃 

【課程及教學研究中心副研究員 吳正新】 

核心素養是 108 課綱之主軸，也是連貫各教育階段間以及統整各領域/科目的重

要能力。然而，習慣於教授課本教材的老師，要如何轉化教授核心素養？本文以問

題解決能力為例，結合問題解決與評量即學習發展一套教學模組、建立教學方案，

讓教學人員能參考設計或直接在課堂上使用，以培養學生的問題解決能力、自主學

習的能力，進而習得核心素養，成為終身的學習者。 

一、課程內容規劃 

評量即學習也稱為歷程性評量，它利用評量提供學生自我監控、自我修正的反

思學習機會。換言之，評量即學習是一種認知重組過程，在過程中，提供學生參與、

建立自己的理解過程的機會，學習反思與批判的能力，並積極的將學生的理解與先

備知識的聯結，應用於新的學習或情境之中。 

為了有效結合問題解決與評量即學習的概念，本研究所發展的課程模組，以問

題解決為目標，評量即學習為工具，再輔以各式問題解決基本技能、自主學習能力、

以及成長型思維與團隊合作等重要非認知能力組成，如圖 1 所示。在課程設計時，依

課程內容進度適當的將這四項重要能力安排並結合到學生的學習之中，以提供學生

重要的學習歷程與學習經驗，培養學生問題解決能力。 

 

圖 1 

本研究的問題解決課程內容規劃 

 



上述這四項重要能力的說明如下： 

（一）基本能力 

問題解決的基本技能有很多，本研究發展的教案中所包含的能力有：嘗試錯誤、

歸納法、實驗設計&資料分析、演譯法、類比、反證法、分類、方法-目的分析法、

等價關係、圖形表徵、邏輯推理、悖論、運算思維、演算法。本研究的第一個系列

的課程為「找規律解問題」，內容包括「嘗試錯誤法」、「歸納法」、「迷思驗證」、「發

現結構」、「同構問題」能力。 

（二）自主學習 

自我評估能力是自主學習重要的基礎，也是評量即學習過程中重要的歷程。本

研究採用學生自評與同儕互評的方式，啟動學生的自我評估。透過標準的提供，讓

學生清楚學習的方向與目標。此外，讓有相同學習背景的同儕，針對彼此的作業進

行評閱與討論，以貼近彼此的語言相互回饋，不但可以啟動學生的高層次思考的能

力，促進學生的反思，同時達到合作學習之效果。 

（三）成長型思維 

問題解決通常會比課本的習題或練習題複雜，學生容易失敗、沮喪或不敢挑戰。

因此協助學生具備成長型思維相當重要的，他們才能勇於面對問題，不怕失敗追求

挑戰，並能錯誤中學習，進而學習並解決各式問題。為達此目的，選用正向成長型

思維練習，讓學生發現並理解自己是具有成長型思維。 

（四）團隊合作 

為增加小組團隊合作的討論能力，引用課室討論的提問技巧，讓學生在討論時

能更有條理、更有目的，而不是盲目的或隨便的發問與討論。此外，在學生進行小

組討論或發表之前，要先教導學生如何說話、聆聽與協作的方式及注意事項。例如：

在發表時，要使用完整的句子，要清楚的表達自己的想法，要讓其他人可以瞭解你

的思考脈絡；在聆聽時，要像說話一樣，聆聽需要有意識的思考；在協作時，要主

動邀請尚未參與討論的同學加入，對於不同的意見開放心態，要有禮貌、尊重的態

度，表達不同的意見。 



二、教學步驟 

為培養問題解決這四個能力，本研究建立一個教學六項教學步驟。如圖 2所示，

這六大步驟分別是： 

1. 嘗試解題：認識並使用問題解決的步驟 

2. 同儕協助：（自行作答後）組內討論 

3. 教師協助：探索策略協助、引導、提示 

4. 自評：自行與參考答案比較 

5. 互評：比對同學的作答與參考答案 

6. 分組報告：各組分享、學習反思、延伸思考 

  其中在分組報告後，教師要引導學生將學習內容延伸，應用於課堂相關的學習

材料之中或生活中的問題解決，以促進學生學習成長，讓知識在解決問題的過程中

與理解產生交互作用1。 

 

圖 2 

本研究的教學步驟 

 

 
1 因篇幅所限，各教學步驟的詳細內容、說明與範例可進一步參考吳正新（2024）。 

 



三、結論 

本據本研究發展出的教案並實際運用於教學現場後發現，將問題解決課程結合評

量即學習可以增加學生學習的深度，讓學生的學習更為完整。學生在課堂中更主動、

也會更積極的參與。學生在撰寫學習單與自評、互評的過程中，逐步建立自主學習

的能力。其他非認知能的學習設計也能讓學生在課程進行中即學即用，輔助問題解

決能力的培養。此外，從學生前後測的表現發現，新教學方案可提升他們的問題解

決能力，也增加他們的認知能力。綜上所述，新教學方案確實能激發他們對數學學

習的興趣與動機，也能提升他們的問題解決能力。 
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