
全民原教的意涵與推動策略 

【原住民族教育研究中心副研究員兼中心主任 周惠民】 

壹、全民原教的意義與內涵 

一、重新詮釋歷史，打破刻板印象：長期以來，臺灣歷史教育多以漢人觀點為主軸，

原住民族歷史往往被簡化、忽略甚至扭曲。這導致許多非原住民對原住民存在著刻

板印象，例如將其視為「落後」、「野蠻」的族群，忽略他們豐富多元的文化和悠久

的歷史。全民原教的首要任務，便是重新詮釋臺灣歷史，將原住民的歷史、文化、

貢獻完整納入其中。這需要編寫更客觀、更全面的教材，讓學生從不同視角認識臺

灣的過去，打破刻板印象，建立正確的史觀。 

二、多元文化教育，尊重與包容：全民原教應涵蓋原住民各族群的文化特色，例如：

語言、傳統服飾、祭典、藝術、社會組織等等。透過多元文化教育，讓學生認識不

同族群的獨特之處，了解其文化價值，培養尊重與包容的心態。這不僅限於知識的

學習，更需要透過體驗活動，例如參訪原住民部落、參與原住民族文化活動等，讓

學生親身體驗原住民文化，建立更深刻的理解。 

三、強調原住民族的主體性：在推動全民原教的過程中，必須尊重原住民族的主體

性，讓原住民族參與課程設計、教材編寫、師資培訓等各個環節。唯有如此，才能

確保教育內容的真實性、多元性和準確性，避免將原住民族文化商品化或異化。此

外，也應重視原住民族語文的教學與保存，讓更多人學習原住民族語言，促進語言

的傳承與發展。 

貳、全民原教的推動策略 

推動全民原教需要多管齊下，以下是一些可能的推動策略，分為政府、教育機

構、社區與民間組織、以及媒體幾個面向： 

一、政府策略 

（一）修訂課程綱要與教材： 將原住民族歷史、文化、語言等納入國民教育各階段

的課程綱要，並編寫符合多元文化教育理念的教材。教材編寫需積極尋求原

住民學者和族群代表的參與，確保內容的真實性和尊重性。 此過程需要嚴謹



的審查機制，避免偏見或錯誤資訊的出現。 

（二）編列專款補助： 政府需編列充足的預算，補助中小學購置相關教材、舉辦文

化體驗活動、培訓師資等。 經費分配應透明化，並優先考量原住民部落的資

源需求。 

（三）推動原住民族語言復振： 積極推動原住民族語文的教學與保存，提供原住民

族語師資培訓，並鼓勵學校開設原住民族語課程。 這需要長期的投入和規劃，

並考量不同族群語言的獨特性。 

二、教育機構策略 

（一）師資培訓： 針對教師進行專業增能課程，提升其對原住民族文化的認識、跨

文化溝通能力，以及原住民族語言教學能力。 培訓內容應包含原住民族歷史、

文化、社會結構等，並強調尊重與理解。 

（二）課程設計： 設計多元化的課程，例如戶外教學、文化體驗活動、邀請原住民

講師授課等，讓學生能透過不同的方式學習原住民族文化。 課程設計需考量

學生的年齡和學習能力，並具備互動性和參與性。 

（三）跨領域合作： 鼓勵學校內不同科目的教師合作，設計跨領域課程，例如結合

歷史、地理、藝術、音樂等，更全面地呈現原住民文化。 

三、社區與民間組織策略 

（一）社區參與： 鼓勵社區居民參與原住民族文化活動，例如參與部落祭典、學習

原住民技藝等。 

（二）文化交流： 促進原住民社區與非原住民社區之間的文化交流，增進彼此的了

解和認識。 

（三）建立平臺： 民間組織可以建立平臺，提供原住民族文化的相關資訊和學習資

源。 

四、媒體策略 

（一）正確報導： 媒體應自律並以正確、客觀的態度報導原住民相關新聞，避免刻

板印象或偏見。 

（二）多元呈現： 媒體應透過不同的方式呈現原住民文化，例如製作紀錄片、影集、

節目等。 

（三）促進對話： 媒體應提供平臺，讓原住民和非原住民有機會進行對話，互相了



解。 

以上策略需要長期且持續的努力，並且需要政府、教育機構、社區和民間組織

以及媒體的共同合作，才能有效推動全民原教，建構一個更尊重多元文化、和諧共

榮的社會。 定期評估與檢討執行成效，並根據實際情況調整策略，也是至關重要的。 
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